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Notulen: Najaars Algemene ledenvergadering COC Noord-Holland Noord (COC NHN)
Datum: dinsdag 9 december 2025

Aanwezig: 13 leden

Aanwezig bestuur: Conny, Karin, Maarten, Paul en Micha

Verslag: Micha

1. Opening
¢ Maarten heet alle aanwezigen hartelijk welkom.
e Een Engels sprekend COC lid vraagt of de vergadering in het Engels* voortgezet
kan worden? De aanwezigen stemmen hiermee in.
*het verslag is opgesteld in het Nederlands
2. Mededelingen
e Ad van Wezel, een geliefd COC lid, is dit jaar overleden. Ad was een prominent figuur
binnen onze community in Alkmaar, met name Pink Society. Ad droeg altijd roze kleding.
Een minuut stilte wordt gehouden ter nagedachtenis aan Ad van Wezel.
3. Ingekomen stukken
e Er zijn geen ingekomen stukken ontvangen.
4. Vastellen agenda
e De voorzitter stelt voor om agendapunt 7 Begroting 2026 en punt 8 Jaarplan 2026 om
te draaien. Zodat eerst het jaarplan besproken wordt en daarna besproken wordt hoe dit
te bekostigen? Hiertegen is geen bezwaar.
¢ De agenda wordt gewijzigd vastgesteld.
5. Verslag vorige vergadering
e Het verslag van de vorige ALV dd. 17 juni 2025 wordt doorgenomen.
e Voorafgaand wordt de vraag gesteld over de af/aanwezigheid van Els van Tol, die in
juni als bestuurslid werd verkozen. Els is helaas gestopt als bestuurslid omdat zij het
vrijwilligerswerk niet goed kon combineren.
¢ Het verslag is ongewijzigd vastgesteld.
6. Benoeming leden controlecommissie
¢ Na een rondgang geven Anne-Barbara en Rob zich op als lid van de
controlecommissie (ook wel kascommissie) voor de controle van de financiéle stukken
van het nieuwe boekjaar.
e Er zijn hiertegen geen bezwaren en Anne-Barbara en Rob worden benoemd.
7. Jaarplan 2026
e Het jaarplan 2026 betreft de volgende hoofdstukken:
¢ Inleiding,
e GSA, jongeren en onderwijs en voorlichting
e Café Hoezo Anders (Zonder Stempel)
e Cocktail en Maatjesproject
¢ Roze ouderen en senioren
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e Evenementen en bijzondere dagen

e Tot Slot: onze eigen organisatie
e Het jaarplan 2026 wordt door Maarten puntsgewijs doorgenomen en foegelicht.
e Voorafgaand wordt een vraag gesteld over het onderdeel Roze ouderen. Conny is
namens COC NHN hierbij betrokken. Zij onderhoudt hiervoor de contacten met Stichting
Niko en organiseert samen met Stichting Niko en Safespace Alkmaar, Roze ouderen
activiteiten. Het is een hele mooie wisselwerking. Bij andere verpleeghuizen is het
lastiger om binnen te komen. Bij Westerhout vervalt zelfs de Roze Loper. De directeur
vindt dit niet in het beleid passen.
¢ Maarten informeert de aanwezigen bij het laatste punt “Tot Slot: onze eigen
organisatie” over de ontwikkelingen in de nabije toekomst. De gemeente Alkmaar zou
graag zien dat de queer-organisaties in Alkmaar meer gaan samenwerken. Dat zijn de
organisaties Safe Space Alkmaar, Queer Alkmaar (is al onderdeel van de COC NHN) en
het COC NHN. De bedoeling is dat we onze activiteiten meer op elkaar gaan afstemmen
en plannen in een jaarprogramma en dat de gemeentelijke bijdrages worden verdeeld.
e Dit zal van invloed zijn op het jaarplan, vanaf medio 2026, omdat we dan ivoor wat
betreft de activiteiten van het COC in Alkmaar veel meer samen gaan doen.
¢ De eerstkomende samenwerking zal al op 20 december zijn. Dan hebben we het
kerstfeest in de Stadsfabriek. Dit keer ook samen met Alkmaar Pride.
e Er wordt door de gemeente Alkmaar ontmoetingen met de 3 organisaties
georganiseerd om dit samen vorm te gaan geven.
e Het plan is verder dat een professionele en betaalde persoon wordt aangesteld voor
20 uur per week.
e De vacature voor een projectleider wordt snel gepubliceerd, want de start van dit
project staat al gepland voor mei volgend jaar.
e Het jaarplan wordt unaniem en ongewijzigd vastgesteld.
Begroting 2026
o De begroting 2026 wordt door Karin per post doorgenomen en toegelicht.
e Karin geeft daarbij aan dat de begroting altijd voor 1 september voorafgaand van het
boekjaar, bij de gemeente Alkmaar moet worden ingediend. Het is iedere keer weer een
uitdaging om zover vooruit te kijken en daarbij geen posten van nieuwe en/of nog te
ontwikkelen initiatieven te vergeten.
¢ Subsidie Gemeente Alkmaar: De organisatie heeft voor volgend jaar (2026) een
subsidie van €19.500 ontvangen, een aanzienlijke stijging ten opzichte van voorgaande
jaren. Dit bedrag moet wel volledig worden uitgegeven, verdeeld en verantwoord.
o De begroting 2026 wordt unaniem vastgesteld.
Rondgang werkgroepen en COC NL
Jong & Out (Queer Youth):
¢ Er zijn concrete plannen om in januari/februari 2026 te starten met een groep Jong &
Out voor jongeren tot 19 jaar in Alkmaar.
Pink Society:
e Pink Society is een groep voor 55-plussers, van 55 tot ca. 85 jaar, die 12 jaar geleden is
gestart. Het is een groep, met een vaste kern van ca. 20 personen die maandelijks
samenkomt voor diverse activiteiten in de Wijkboerderij en daarbuiten. Denk aan samen
naar de film, samen eten, samen wandelen.
e We hebben een goede tijd samen.
Café Hoezo Anders:
¢ Een ontmoetingsplek, elke tfweede zondag van de maand in de Wijkboerderij, voor
mensen met een verstandelijke beperking.
e Bastiaan vertelt: we hebben afgelopen maand hele leuke nieuwe gasten op bezoek
gehad. Zij hebben aangegeven dat ze graag weer terugkomen. Komende zondag is het
thema Vroege Kerst.



e Richard heeft namens Café Hoezo Anders een brief opgesteld met een inventarisatie
en behoefte onderzoek die medio december naar instellingen wordt verstuurd.

o Ook is Bastiaan gevraagd om aanwezig te zijn bij de onthulling van het nieuwe
regenboograam in de Grote Kerk.

e En er staat een interview met Bastiaan op de website van Ergens op de Regenboog.
Bastiaan verwacht dat hierdoor nog meer gasten zullen komen.

Queer Alkmaar:

e Een actieve groep voor LGBTQ+ mensen boven de 30, vorig jaar opgericht en ontstaan
uit een behoefte, omdat dit er niet was.

o Queer Alkmaar organiseert diverse sociale activiteiten. De kerngroep bestaat uit
zeven mensen en ca. twaalf mensen die helpen met het organiseren van de activiteiten
dingen. Soms gepland, zoals iedere 17% van de maand een activiteit op een wisselnde
locatie en soms spontaan.

e Eris een Instagram pagina waar je alles kunt lezen en een WhatsApp groep. Soms kan
het moeilijk zijn om alleen ergens naar toe te gaan, als je dan weet dat twee of drie
andere mensen daar ook naar toe gaan, dan is het veel gemakkelijker om binnen te
komen.

e Paul vervolgt enthousiast: wat we in de laatste zes maanden hebben gedaan? Een
pizza-avond, campingweekend, karaoke, een pop quiz en een voetbaltoernooi samen met
Safe Space Alkmaar, feesten georganiseerd met het COC, naar een voetbalwedstrijd van
de AZ Alkmaar vrouwen, Queerbaarheidsgesprekken gehouden, we hebben onze
verjaardag gerevierd met meer dan 60 mensen in Soepp. Dat was geweldig! Verder
gingen mensen spontaan samen stemmen, deden we nog een walk met een vrouwelijke
thema en morgen is er een boordspelavond. Dus dat is het. Busy, busy, busy, het is echt
actief ©.

Regenboogcafé Dijk en Waard):
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e Een succesvol laagdrempelig initiatief in Dijk en Waard, elke derde zondag van de
maand, voor mensen van 19 tot 108 jaar.

e Eris contact met het AZC in Dijk en Waard over een bezoek, maar met duidelijke
verwachtingen over wat de organisatie kan bieden. Het Regenboogcafé is een
ontmoetingsplek.

Mededelingen vanuit COC NL

Statutenwijziging

o Statutenwijziging COC Nederland: De statuten van de vereniging moeten worden
gewijzigd vanwege de Wet Bestuur en Toezicht Rechtspersonen (WBTR). Het bestuur
van COC NHN adviseert akkoord te gaan met deze wijzigingen.

e Tijdens de stemming gaan de leden unaniem akkoord met de voorgestelde
statutenwijziging.

Rondvraag

¢ De nieuwe update van de website "Ergens op de regenboog" komt vrijdag (12
december 2025) online.

e Eenzaamheidsproject: Er wordt samengewerkt met Humanitas aan een buddyproject
tegen eenzaamheid, met name gericht op transgender personen. Er is behoefte aan
vrijwilligers die contactpersonen kunnen zijn. Rob benoemt nogmaals de mogelijkheid
voor een bezoek aan het Regenboogcafé in Dijk & Waard.

Sluiting

Maarten bedankt alle aanwezigen voor hun deelname en bijdrage, nodigt een ieder
uit voor de nazit met een drankje en sluit de vergadering.


https://www.instagram.com/queeralkmaar/

