ANBI gegevens

Statutaire naam: COC Noord-Holland Noord

RSIN: 812.616.066

Contactgegevens:

Bezoekadres (op afspraak): Gasthuisstraat 2, 1811KC Alkmaar

Telefoonnummer: 06 1569 4059
Internetadres: www.cocnhn.nl

E-mailadres: info@cocnhn.nl

Bestuurssamenstelling:

Naam

Titel

Datum in functie
Naam

Titel

Datum in functie
Naam

Titel

Datum in functie
Naam

Titel

Datum in functie
Naam

Titel

Datum in functie

Oldenburg, Maarten

Interim Voorzitter

15-11-2023

Kuiken, Karin

Penningmeester

06-01-2021

Druiven, Micha Anna Cathan

Secretaris

21-11-2024

van lersel - Hoogenraad, Cornelia Maria Johanna
Algemeen bestuurslid en Vice voorzitter
18-09-2020 en 15-11-2023

de Graaf, Paul

Algemeen bestuurslid

17-06-2025

Alle bestuursleden zijn gezamenlijk bevoegd (met andere bestuurder(s), zie statuten)
Beleidsplan: Jaarplan 2025

Beloningsbeleid: COC Noord-Holland Noord bestaat uitsluitend uit vrijwilligers. Zij
ontvangen geen vergoeding anders dan reis- en onkostenvergoeding voor kosten die
voor de vereniging zijn gemaakt.

Doelstelling (Statuten): De vereniging dient een algemeen belang en heeft als doel: het
streven naar een diverse en inclusieve samenleving die werk maakt van gelijkheid en
emancipatie, zodat mensen volledig kunnen participeren en zich tot hun volle potentieel
kunnen ontwikkelen, ongeacht hun seksuele oriéntatie, genderidentiteit of -expressie
en geslachtskenmerken, en het verrichten van al wat hiermee verband houdt of daartoe
bevorderlijk kan zijn.

Verslag van uitgeoefende activiteiten: Jaarverslag 2024

Financiéle verantwoording: Balans 2024

Code Goed Gedrag Code Goed Gedrag
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